
Бизнес-тренинг | Тренинг для внутренних тренеров и наставников  

 

Тренинг рассчитан на внутренних тренеров и наставников, руководителей и супервайзеров. 

 

Цели и задачи бизнес-тренинга: 

 обучить сотрудников, занимающихся внутренним обучением, основным навыкам и 

методам, необходимым для эффективного обучения взрослых людей;  

 привести обучение в отделах в единую систему, сделать его стандартизированным и 

постоянным;  

 мотивировать людей, занимающихся обучением на то, чтобы делать это профессионально 

и эффективно.  

 

Продолжительность бизнес-тренинга – 16 часов (2 или 3 дня) или 32 часа (4-5 дней) 

 

 

Посмотреть другие бизнес тренинги и семинары 


