
МВА 
(Master of business administration) 

 
Специализация – «Управление  Персоналом» 

 

Продолжительность обучения  –  1250 часов 
 
Полная стоимость обучения – 240 тыс.руб. 
 
По окончанию обучения выдается Диплом о 
профессиональной переподготовке, удостоверяющий право 
(квалификацию) специалиста вести новый вид 
профессиональную деятельность. 
 
Перечень документов для поступления на обучение: 
– паспорт  
– документ о высшем образовании  
– две фотографии 3х4 



1. Экономика современного рынка 
2. Бизнес и Предпринимательство 
3. Законодательство и правовое обеспечение экономической деятельности 
4. Информационные технологии в экономике и управлении 
5. Общий менеджмент 
6. Общий маркетинг 
7. Развитие управленческой мысли 
8. Личная эффективность руководителя 
9. Организационное поведение 
10. Основы безопасности бизнеса 
11. Лидерство 
12. Управление изменениями 
13. Этика и ответственность в бизнесе и предпринимательстве 
14. Стратегия управления персоналом 
15. Управление знаниями 
16. Формирование и развитие корпоративной культурой 
17. Кадровая стратегия 
18. Хед-хантинг и подбор исполнителей под задачу 
19. Обучение персонала 
20. Адаптация персонала 
21. Развитие и коучинг персонала 
22. Национальные различия в управлении персоналом 
23. Делегирование как создание кадрового резерва 
24. Разработка системы мотивации 
25. Стимулирование и мотивация персонала 
26. Управление творческим коллективом 
27. Самоуправляемые команды 
28. Увольнение и сокращение персонала 
29. Охрана труда 
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